
 

İlk Yayın Tarihi 31.10.2019 Revizyon No 01 Doküman No 

Revizyon Tarihi 11.03.2021 Sayfa No 1/1            1-PT-52.02 

                     İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ POLİTİKASI 

 

   

KONTROLLÜ KOPYA 

Dağıtım Tarihi/Miktar: 10.12.13/1 adet 

Dağıtım Yapılan Bölüm: ÜRETİM 

Dağıtım Yapan: B. TÜRKDÖNMEZ 

Teslim Alan: E. DİKMEN 

 

Genel Müdür 
Saim AKINAL 

 

İSG Şefi 
Abdullah KÖSE 

 

            Akınal Sentetik Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. olarak İş Sağlığı ve Güvenliği politikamız; 

Nonwoven (dokumasız) kumaş üretim faaliyetlerimiz sırasında İş Sağlığı ve Güvenliğini her 

zaman ön planda tutmaktır. 

Politikamız ile faaliyet gösterdiğimiz alanda başlıca amaç ve hedeflerimiz doğrultusunda; 

 Ulusal/Uluslararası yasal mevzuatlara ve tarafımızca uygunluk yükümlülüğü olarak kabul edilen 

tüm şartlara tam uyum sağlamayı, 

 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sisteminin sürdürülebilirliği için gerekli olan insan, teknoloji, 

altyapı, finans vb. kaynakları sağlamayı, 

 Etkin bir İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi oluşturmayı, uygulamayı, gözden geçirmeler ve 

performansının izlenmesi ile ilgili sistemler oluşturarak sürekli gelişimini sağlamayı, 

 ‘’Sıfır İş Kazası ve Meslek Hastalığı’’ hedefine ulaşmak için gerekli süreçleri oluşturmayı 

uygulanmasını sağlamayı ve denetlemeyi, 

 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi uygulamaları ve iyileştirme çalışmaları yaparken 

organizasyonumuz içindeki her kademeden çalışanların ve temsilcilerinin proaktif yaklaşımla 

süreçlere katılımını sağlamayı, 

 İş Sağlığı ve Güvenliği kültürünü oluşturmak ve yaşam tarzı haline getirmek için tüm 

çalışanlarımıza, alt işverenlere, tedarikçilere, stajyerlere, ziyaretçilerimize bilgilendirme ve 

eğitim programları ile beceri ve yetkinlik kazandırmayı, farkındalıklarını arttırmayı, 

 Sürdürülebilirlik ilkesi kapsamında güvenli ve sağlıklı bir çalışma ortamı için uygun ekipman ve 

gelişmiş teknolojilerin kullanımını sağlamak adına sürekli araştırma yapmayı ve uygulanabilirlik 

faaliyetlerini sağlamayı, 

 Yasal yükümlülükler ve İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi kapsamı dâhilindeki tüm riskleri 

yok etmek veya kabul edilebilir seviyelere indirmek için risklerin değerlendirilmesini ve 

önceliklendirilmesini sağlamayı taahhüt ederiz. 

İş Sağlığı ve Güvenliği politikası ve taahhütlerimizin şirket içinde şeffaf bir şekilde duyurulmasını 

sağlayarak, çalışma ortamının güvenliği için iletişim ve katılımı herkese açık hale getirmeyi amaçlarız. 

 


